
















แบบฟอร์มและวิธีการจัดทำรายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน
ครั้งที่  2  งวดตั้งแต่เดือนตุลาคม ............... - กันยายน ................
   .................(ระบุชื่อหน่วยงาน)....................
รายงานผลการปฏิบัติตามกิจกรรมการปรับปรุงการควบคุมภายในของงวดก่อน
   สำหรับงวดตั้งแต่วันที่  1  ตุลาคม  พ.ศ. ...............  ถึงวันที่  30  กันยายน  พ.ศ. ................

	ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้ง
หน่วยงานของรัฐหรือภารกิจ
ตามแผนการดำเนินการหรือภารกิจอื่น ๆ ที่สำคัญของหน่วยงานของรัฐ/วัตถุประสงค์
(1)

	
ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่

(2)
	

การปรับปรุง
การควบคุมภายใน

(3)
	
หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ/กำหนดเสร็จ

(4)
	

สถานะการ
ดำเนินการ*

(5)
	


วิธีการติดตามและสรุปผลการประเมิน

(6)

	ฝ่าย/งาน ...............................................................
กิจกรรม ………………………………………………………..
(คัดลอกจากแบบ ปค.5 จากช่อง 1
“ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้งหน่วยงานของรัฐหรือภารกิจตามแผนการดำเนินการหรือภารกิจอื่น ๆ ที่สำคัญของหน่วยงานของรัฐ/วัตถุประสงค์)

	(คัดลอกข้อมูลจาก แบบ ปค.5 จากช่อง 5
“ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่”)
	(คัดลอกข้อมูลจาก
แบบ ปค.5 จากช่อง 6
“ภารปรับปรุงการ
ควบคุมภายใน”)
	(คัดลอกข้อมูล
จาก แบบ ปค.5
จากช่อง 7 “หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/
กำหนดเสร็จ”)
	(ให้ระบุสถานะ
การดำเนินการ
ของกิจกรรมการ
ปรับปรุงการควบคุมภายใน แต่ละข้อ สถานะการดำเนินการ
1 หมายถึง ยังไม่ได้ดำเนินการ
2 หมายถึง ไม่ได้ดำเนินการยังไม่เกิดความเสี่ยงนี้
3 หมายถึง อยู่ระหว่างดำเนินการ
4 หมายถึง ดำเนินการแล้ว
เสร็จล่าช้ากว่า
กำหนดเวลา
5 หมายถึง ดำเนินการแล้ว
เสร็จตามกำหนด
เวลา
	วิธีการติดตาม
- ระบุวิธีการหรือเทคนิคที่ใช้ในการติดตามการปฏิบัติตามกิจกรรมการปรับปรุงการควบคุมภายในที่ระบุไว้และเอกสารหลักฐานที่ใช้ประกอบการติดตามประเมินผลที่สามารถแสดง
ให้เห็นว่ามีการดำเนินการตามภารกิจในกิจกรรมการปรับปรุง
ที่กำหนด
สรุปผลการประเมิน
- ระบุผลการประเมินตามสถานะการดำเนินการพร้อมชี้แจงรายละเอียดการดำเนินการในแต่ละกิจกรรมมาปรับปรุงการควบคุมภายในแต่ละข้อ ดังนี้
สถานะ 1 หมายถึง ยังไม่ได้ดำเนินการตามกิจกรรมที่กำหนด
ใน แบบ ปค.5 ในคอลัมน์ “การปรับปรุงการควบคุมภายใน” พร้อมทั้งระบุเหตุผลที่ยังไม่ได้ดำเนินการ
สถานะ 2 หมายถึง ไม่ได้ดำเนินการยังไม่เกิดความเสี่ยงนี้
ตามกิจกรรมที่กำหนดใน แบบ ปค.5 คอลัมน์ “การปรับปรุง
การควบคุมภายใน” เนื่องจากกิจกรรมปรับปรุงการควบคุมภายในที่กำหนดไว้เป็นกิจกรรมควบคุมในเชิงป้องกันความเสี่ยง
หากความเสี่ยงดังกล่าวไม่เกิดขึ้นไม่ต้องดำเนินการตามกิจกรรม
การควบคุมที่กำหนดไว้
สถานะ 3 หมายถึง อยู่ระหว่างดำเนินการตามกิจกรรมที่กำหนดใน แบบ ปค.5 คอลัมน์ “การปรับปรุงการควบคุมภายใน” โดยให้ระบุเป็นอัตราร้อยละหรือสัดส่วนของกิจกรรม/

	
	
	
	
	
	โครงการ/งานที่ได้ดำเนินการเสร็จโดยประมาณและ
ส่วนที่ยังต้องดำเนินการต่อพร้อมชี้แจงรายละเอียด
สถานะ 4 หมายถึง ดำเนินการแล้วเสร็จล่าช้ากว่ากำหนดเวลาตาม แบบ ปค.5 ในคอลัมน์ “การปรับปรุงการ
ควบคุมภายใน” แต่ล่าช้ากว่าเวลาที่กำหนดไว้โดยให้ระบุว่า
ได้ดำเนินการอย่างไรและให้ระบุสาเหตุที่ทำให้งานล่าช้า
พร้อมทั้งให้ระบุว่าสามารถลดความเสี่ยงที่ยังมีอยู่ให้บรรลุ
วัตถุประสงค์การควบคุมกำหนดไว้ได้หรือไม่อย่างไร
สถานะ 5 หมายถึง ดำเนินการแล้วเสร็จตามกำหนดเวลา
ตาม แบบ ปค.5 ในคอลัมน์ “การปรับปรุงการควบคุมภายใน”
โดยให้ระบุว่าได้ดำเนินการอย่างไรและสามารถลดความเสี่ยง
ที่ยังมีอยู่ให้บรรลุตามวัตถุประสงค์การควบคุมกำหนดไว้ได้หรือไม่ อย่างไร





									
 สถานะการดำเนินการ:										ชื่อผู้รายงาน  (หัวหน้าส่วนงานย่อย  สำนัก/กอง/หน่วย/โรงเรียน)
1 = ยังไม่ได้ดำเนินการ  										ตำแหน่ง  .......................................................................................................
2 = ไม่ได้ดำเนินการยังไม่เกิดความเสี่ยงนี้                                                                    			วันที่  ........................................................................................................
3 = อยู่ระหว่างดำเนินการ                                                                                                                      
4 = ดำเนินการแล้วเสร็จล่าช้ากว่ากำหนดเวลา                                                                                          
5 = ดำเนินการแล้วเสร็จตามกำหนดเวลา                                                                                                         



แบบ ปค.4
                     (1)                  .  
รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน
สำหรับระยะเวลาดำเนินงานสิ้นสุด วันที่  30  กันยายน  ...............  (2)

	องค์ประกอบของการควบคุมภายใน (3)
	ผลการประเมิน/ข้อสรุป (4) 

	1. สภาพแวดล้อมการควบคุม
..........................................................................................................
.........................................................................................................
.........................................................................................................
.........................................................................................................
2. การประเมินความเสี่ยง
..........................................................................................................
.........................................................................................................
.........................................................................................................
.........................................................................................................
3. กิจกรรมการควบคุม
..........................................................................................................
.........................................................................................................
.........................................................................................................
.........................................................................................................
4. สารสนเทศและการสื่อสาร
..........................................................................................................
.........................................................................................................
.........................................................................................................
.........................................................................................................
5. กิจกรรมการติดตามผล    
..........................................................................................................
.........................................................................................................
.........................................................................................................
.........................................................................................................

	
.........................................................................................................
.........................................................................................................
.........................................................................................................
.........................................................................................................

.........................................................................................................
.........................................................................................................
.........................................................................................................
.........................................................................................................

.........................................................................................................
.........................................................................................................
.........................................................................................................
.........................................................................................................

.........................................................................................................
.........................................................................................................
.........................................................................................................
.........................................................................................................

.........................................................................................................
.........................................................................................................
.........................................................................................................
.........................................................................................................




ผลการประเมินโดยรวม  (5)
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..


							ลายมือชื่อ				  (6)
								   (.................................................................)
							ตำแหน่ง ...............................................................  (7)
					        	           วันที่   	เดือน		พ.ศ.		  (8)








		คำอธิบายแบบรายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน  (แบบ ปค. 4)
	
(1)  ระบุชื่อหน่วยงานที่ประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน
(2)  ระบุวันเดือนปีสิ้นรอบระยะเวลาการดำเนินงานประจำปีที่ประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน
		(3)  ระบุองค์ประกอบของการควบคุมภายใน  5  องค์ประกอบ
		(4)  ระบุผลการประเมิน/ข้อสรุปของแต่ละองค์ประกอบของการควบคุมภายในพร้อมความเสี่ยงที่ยังมีอยู่/
      จุดอ่อน
(5)  สรุปผลการประเมินโดยรวมขององค์ประกอบของการควบคุมภายในทั้ง 5 องค์ประกอบ
(6)  ลงลายมือชื่อหัวหน้าหน่วยงาน
(7)  ระบุตำแหน่งหัวหน้าหน่วยงาน
(8)  ระบุวันเดือนปีที่รายงาน



แบบ ปค. 5
              (1)               .                  
รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน
สำหรับระยะเวลาการดำเนินงานสิ้นสุด  วันที่  30  กันยายน  .................  (2)  

	(3)
ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้งหน่วยงานของรัฐหรือภารกิจตามแผนการดำเนินการหรือภารกิจอื่น ๆ ที่สำคัญของหน่วยงานของรัฐ/วัตถุประสงค์
	(4)
ความเสี่ยง

	(5)
การควบคุมภายใน
ที่มีอยู่
	(6)
การประเมินผล
การควบคุมภายใน
	(7)
ความเสี่ยง
ที่ยังมีอยู่
	(8)
การปรับปรุง
การควบคุมภายใน
	(9)
หน่วยงาน
ที่รับผิดชอบ/
กำหนดเสร็จ

	






	
	
	
	
	
	




														ลายมือชื่อ				    (10)
												       (………………………………………….)      
										                                     ตำแหน่ง	..............................................................   (11) 		
	 													     วันที่	เดือน		พ.ศ.	     (12)
	

		คำอธิบายแบบรายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน  (แบบ ปค.5)

(1)  ระบุชื่อหน่วยงานที่ประเมินผลการควบคุมภายใน
(2)  ระบุวันเดือนปีสิ้นรอบระยะเวลาการดำเนินงานประจำปีที่ประเมินผลการควบคุมภายใน
(3)  ระบุภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้งหน่วยงานของรัฐหรือภารกิจตามแผนการดำเนินงานหรือภารกิจอื่น ๆ 
       ที่สำคัญของหน่วยงานและวัตถุประสงค์ของภารกิจดังกล่าวที่ประเมิน
(4)  ระบุความเสี่ยงสำคัญของแต่ละภารกิจ
(5)  ระบุการควบคุมภายในของแต่ละภารกิจ  เพื่อลดหรือควบคุมความเสี่ยง เช่น ขั้นตอน  วิธีปฏิบัติงาน   
 กฎเกณฑ์
(6)  ระบุผลการประเมินการควบคุมภายในว่ามีความเพียงพอและปฏิบัติตามอย่างต่อเนื่องหรือไม่
(7)  ระบุความเสี่ยงที่ยังมีอยู่ซึ่งมีผลกระทบต่อการบรรลุวัตถุประสงค์ของแต่ละภารกิจ
(8)  ระบุการปรับปรุงการควบคุมภายในเพื่อป้องกันหรือลดความเสี่ยงตาม  (7)  ในปีงบประมาณหรือปี
 ปฏิทินถัดไป
(9)  ระบุชื่อหน่วยงานที่รับผิดชอบการปรับปรุงการควบคุมภายใน/กำหนดเสร็จ
 กรณีการจัดทำรายงานในระดับกระทรวงหรือในภาพรวมของจังหวัดให้ระบุชื่อหน่วยงานของรัฐในระดับ 
 หน่วยงานของรัฐ  เช่น  กรม ก.  สำนักงาน ข.  เทศบาลตำบล ค.  เป็นต้น
(10)  ลงลายมือชื่อหัวหน้าหน่วยงาน
(11)  ระบุตำแหน่งหัวหน้าหน่วยงาน
(12)  ระบุวันเดือนปีที่รายงาน
